Nuostatos dél
mokymo programos ,,Darbas su suaugusiyjy grupémis organizacijose
baigiamojo rasto darbo vertinimo

Vertinant mokymo programos ,,Darbas su suaugusiyjy grupémis organizacijose* baigiamgjj rasto
darba biitina laikytis Darbas su suaugusiyjy grupémis organizacijose MP Baigiamojo raSto darbo
reikalavimy, patvirtinty 2015 m. ir VU MF mokymosi visg gyvenimg programos kvalifikacijos tob-
ulinimo kurso "Darbas su suaugusiyjy grupémis organizacijose STUDIJIJ REGLAMENTU,
patvirtintu 2015 m.

Siomis nuostatomis papildomas studijy renglamento punktas 6.1. BAIGIAMOJO RASTO DARBO VER-
TINIMO IR GYNIMO TVARKA.
6.1.2. MK paskirtas recenzentas vertina darbg ir:
. priima ginti, jeigu darbas atitinka baigiamojo rasto darbui keliamus reikalavimus;
. grazina darbg taisyti, jei darbe randa esminiy trikumy, kurie neleidzia darbo
vertinti teigiamai.
6.1.3. Recenzentas per mokymo programos koordinatoriy pateikia recenzija klausytojui,
supervizoriui ir MK recenzijg el. pastu/pastu, nurodydamas, kad:
. darbas priimtas;
. grazina klausytojui darbg taisyti, pateikdamas pastabas.
Recenzentas pateikia recenzijg likus ne maZiau kaip ménesiui iki paskutinio mokslo mety
savaitgalio pradzios.
6.1.4. Pataisytg darbg klausytojas per mokymo programos koordinatoriy turi pateikti recenzentui ir
MK ne véliau kaip likus dviems savaitéms iki paskutinio mokslo mety savaitgalio pradzios.
6.2. Recenzentas jvertina pakartotinai pateikta darbg ir per mokymo programos koordinatoriy
pateikia recenzija klausytojui, supervizoriui ir MK iki paskutiniojo mokslo mety savaitgalio

pradzios. Darbo jvertinimas gali biiti:

. teigiamas (priimamas ginti);
. neigiamas (nepriimamas ginti). Tuo atveju klausytojas gauna paZzyma apie iSklausytas kurso
valandas.
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